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Niederschrift, ö 
Gremium Personalausschuss 

Nummer PersA/005/2019 

Datum Montag, 23.09.2019 

Ort Sitzungssaal im 5. OG des Verwaltungsgebäudes 

Beginn 09:32 Uhr 

Ende 10:39 Uhr 

 

Anwesenheit 
 
Vorsitzender 
 Mederer, Josef  
 
Ausschussmitglieder 
 Baur, Martina in Vertretung für Herrn Fabian Flössler 
 Beuting, Rolf  
 Bohr, Sylvio  
 Goldstein, Ulrike  
 Hainz, Birgit  
 Hartl, Sepp in Vertretung für Herrn Konrad Specker 
 Linhart, Susanne  
 Schanderl, Michael, Dr.  
 Schindlmayr, Simon  
 Tuttas, Petra  
 Weber, Klaus, Dr.  
 Weitzel, Katja in Vertretung für Frau Christina Hörl 
 Wieser, Martin  
 Wunderlich, Claus, Dr.  
 
Verwaltung 
 Bertenbreiter, Benedikt  
 Bruckmann, Wolfgang, Dr.  
 Büllesbach, Susanne  
 Erdmann, Kerstin  
 Getzlaff, Stefan  
 Gräbsch, Dorit  
 Steinwand, Ralf  
 
Protokollführerin 
 Reitmaier, Eveline  
 
Entschuldigt 
 
Ausschussmitglieder 
 Flössler, Fabian entschuldigt 
 Hörl, Christina entschuldigt 
 Specker, Konrad entschuldigt 
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Tagesordnung 
 
I. Öffentliche Sitzung 
 

TOP 1 Genehmigung des Protokolls der letzten Sitzung 

TOP 2 Beitritt des Bezirks und seiner Kindertagesstätte "Lächelzwerge" zur Münchner Förder-
formel 

TOP 3 Weitergewährung einer ergänzenden Fürsorgeleistung (Umwandlung von Ballungs-
raumzulage zu Großraumzulage) für die Beschäftigten der Bezirksverwaltung unter 
Berücksichtigung des Antrages der Kooperationspartner CSU, FW und SPD 

TOP 4 Arbeitgeberbezuschussung IsarCard Job (MVV) bzw. Jobticket (Deutsche Bahn) zur 
Förderung der Nutzung des öffentlichen Personennahverkehrs 

TOP 5 Stellenplan 2019 - Aufhebung eines Sperrvermerks in der Poststelle, Referat 11 

TOP 6 Aufhebung der Sperrvermerke der für den Stellenplan 2019 beantragten Stellen im 
Personalreferat (02210/32-36) 

TOP 7 Antrag auf Löschung des Sperrvermerks bei der Stelle 40027-63, Wirtschaftlichkeits-
prüfung, Referat 27 

TOP 8 Antrag der FDP-Fraktion: Beauftragung von externen Begleitungen bei der Stellenbe-
setzung und Mindestzahl von Bewerbern zur Auswahl im Personalausschuss 

TOP 9 Bekanntgaben und Sonstiges 
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Bezirkstagspräsident Josef Mederer eröffnet um 09:32 Uhr die öffentliche Sitzung des 
Personalausschusses, begrüßt die Anwesenden und stellt die form- und fristgerechte Ladung so-
wie die Beschlussfähigkeit des Personalausschusses fest. 
 
 
TOP 1 Genehmigung des Protokolls der letzten Sitzung 
 

Beschluss: 
 

angenommen Ja 15  Nein 0  

 
 
 
TOP 2 Beitritt des Bezirks und seiner Kindertagesstätte "Lächelzwerge" zur 

Münchner Förderformel 
 
Die Verwaltung erläutert, weshalb der Bezirk zum 01.01.2020 der Münchner Förderformel beitreten 
sollte, sodass die Eltern künftig von den niedrigen Gebührensätzen der Landeshauptstadt profitie-
ren werden. 
 
Der Bezirkstagspräsident informiert, dass der Ergänzungsantrag der FDP Fraktion vom 19.09.2019 
im Personalausschuss am 21.10.19 als Tagesordnungspunkt aufgenommen wird. 
 

Beschluss: 
 

Der Personalausschuss empfiehlt dem Bezirksausschuss, den Beitritt des Bezirks 
zur Münchner Förderformel zum 01.01.2020 zu den von der Verwaltung vorge-
schlagenen Bedingungen zu befürworten und die Verwaltung zu beauftragen, ei-
nen entsprechenden Antrag bei der Landeshauptstadt München zu stellen. 
 
angenommen Ja 15  Nein 0  

 
 
 
TOP 3 Weitergewährung einer ergänzenden Fürsorgeleistung (Umwandlung 

von Ballungsraumzulage zu Großraumzulage) für die Beschäftigten 
der Bezirksverwaltung unter Berücksichtigung des Antrages der Ko-
operationspartner CSU, FW und SPD 

 
Die Verwaltung erläutert den in der Vorlage in Eckpunkten beschriebenen und noch auszuarbei-
tenden Tarifvertrag zur Neustrukturierung und Erhöhung der Münchenzulage zwischen der Lan-
deshauptstadt München und ver.di und schlägt vor, diesen nach Abschluss zu übernehmen und zu 
gegebener Zeit eine entsprechende Vorlage in die zuständigen Ausschusssitzungen zu geben. 
 

Beschluss: 
 

Der Personalausschuss empfiehlt dem Bezirksausschuss sowie dem Bezirkstag, 
den in der Vorlage in Eckpunkten beschriebenen Tarifvertrag zur Neustrukturie-
rung und Erhöhung der Münchenzulage zwischen der Landeshauptstadt München 
und ver.di nach seinem Abschluss zu übernehmen und stimmt damit dem Antrag 
der Kooperationspartner CSU, FW und SPD vom 05.08.2019 zu. Die Verwaltung 
wird beauftragt, dem Ausschuss den Tarifvertrag nach Abschluss vorzulegen, da-
mit über die Übernahme in Form der Zahlung einer optionalen Großraumzulage 
entschieden werden kann. 
 
angenommen Ja 14  Nein 1  
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TOP 4 Arbeitgeberbezuschussung IsarCard Job (MVV) bzw. Jobticket (Deut-
sche Bahn) zur Förderung der Nutzung des öffentlichen Personen-
nahverkehrs 

 
Die Verwaltung erläutert, weshalb ab 01.01.2020 allen Mitarbeitenden des Bezirks zur Wahrung 
der Chancengleichheit am Bewerbermarkt vergleichbar der geplanten Vorgehensweise bei der 
Landeshauptstadt und dem Landkreis München ein Fahrkostenzuschuss in Höhe von 479,64 €  
jährlich gewährt werden sollte. 
 

Beschluss: 
 

Der Personalausschuss empfiehlt dem Bezirksausschuss sowie dem Bezirkstag, 
den Mitarbeitenden des Bezirks Oberbayern mit Arbeitsort München ab 
01.01.2020 einen Fahrkostenzuschuss auf der Basis der Variante 1 zu gewähren. 
Die Verwaltung wird beauftragt, die erforderliche Fahrkostenzuschussrichtlinie zu 
erstellen und zur Entscheidung vorzulegen. 
 
angenommen Ja 13  Nein 2  

 
 
 
TOP 5 Stellenplan 2019 - Aufhebung eines Sperrvermerks in der Poststelle, 

Referat 11 
 
Referat 11 - Gebäudemanagement und zentrale Dienste beantragt die Aufhebung des Sperrver-
merk auf der Planstelle 02110/63. 
 

Beschluss: 
 

Personalausschuss am 23.09.2019: 
 
Der Personalausschuss empfiehlt dem Bezirksausschuss, den Sperrvermerk der 
Planstelle 02110/63 aufzuheben. 
 
angenommen Ja 15  Nein 0  

 
 
 
TOP 6 Aufhebung der Sperrvermerke der für den Stellenplan 2019 beantrag-

ten Stellen im Personalreferat (02210/32-36) 
 
Das Personalreferat beantragt, die Sperrvermerke der für den Stellenplan 2019 geschaffenen fünf 
Stellen aufzuheben. 
 

Beschluss: 
 

Personalausschuss am 23.09.2019:  
 
Dem Bezirksausschuss wird empfohlen, die beantragten fünf Sperrvermerke 
aufzuheben. 
 
angenommen Ja 15  Nein 0  

 
 
 
TOP 7 Antrag auf Löschung des Sperrvermerks bei der Stelle 40027-63, 

Wirtschaftlichkeitsprüfung, Referat 27 
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Aufgrund der notwendigen und nun vorliegenden Stellungnahme des RPA, wonach die Schaffung 
einer Stelle für Referat 27 gerechtfertigt ist, beantragt Referat 27 die Aufhebung des Sperrver-
merks der Stelle 40027-67. 
 
 

Beschluss: 
 

Personalausschuss am 23.09.2019: 
 
Dem Bezirksausschuss wird empfohlen, den Sperrvermerk aufzuheben. 
 
angenommen Ja 15  Nein 0  

 
 
 
TOP 8 Antrag der FDP-Fraktion: Beauftragung von externen Begleitungen 

bei der Stellenbesetzung und Mindestzahl von Bewerbern zur Aus-
wahl im Personalausschuss 

 
Der Antrag der FDP-Fraktion vom  21. Juni 2019 zur Beauftragung von externen Begleitungen bei 
der Besetzung offener Stellen und einer Mindestanzahl von Bewerbern zur Auswahl im Personal-
ausschuss wird im Gremium diskutiert. 
 
Herr Dr. Bruckmann erläutert die internen Handlungsleitlinien der Verwaltung zur externen Beglei-
tung durch Headhunter. Es muss vor Beauftragung eines Headhunters mindestens einen erfolgrei-
chen Versuch zur Einstellung einer geeigneten Bewerberin oder eines geeigneten Bewerbers ge-
geben haben. Vor der Hinzuziehung eines Headhunters ist zudem zu prüfen, ob eine zweite Stel-
lenausschreibung etwa in bisher noch nicht berücksichtigen Fachpublikationen sinnvoll erscheint. 
Die Unterstützung durch einen Headhunter ist immer eine Einzelfallentscheidung und erfolgt nur 
nach Zustimmung durch ihn. 
 

Beschluss: 
 

Die Verwaltung entscheidet weiterhin im Einzelfall und ohne eine allgemeine Richt-
linie, ob zu Auswahlentscheidungen externe Unterstützung zugezogen wird. 
 
Die Verwaltung soll in Personalauswahlverfahren mindestens zwei Kandidatinnen 
oder Kandidaten zur Sitzung des jeweils zuständigen Ausschusses einladen, sie 
wird jedoch nicht auf eine Mindestzahl verpflichtet. 
 
Die Verwaltung berichtet jeweils in der ersten Personalausschusssitzung eines 
Jahres über die Beauftragung von externen Begleitungen im vorangegangenen 
Jahr. 
 
angenommen Ja 11  Nein 4  

 
 
 
TOP 9 Bekanntgaben und Sonstiges 
 

Beschluss: 
 

Es erfolgten keine Bekanntgaben oder Antragstellungen.  

 
 
 
 
Um 10:39 Uhr schließt Bezirkstagspräsident Josef Mederer die öffentliche Sitzung. 
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Josef Mederer 

Bezirkstagspräsident 
 Eveline Reitmaier 

Protokollführung 
 


