bezirkvg oberbayern

Niederschrift, 0

Gremium Personalausschuss

Nummer PersA/001/2017

Datum Mittwoch, 22.03.2017

Ort Bezirksverwaltung, Raum Chiemsee
Beginn 09:35 Uhr

Ende 10:00 Uhr

Anwesenheit

Vorsitzender

Mederer, Josef

Ausschussmitglieder
Berg, Gabriela Dr.
Bertl, Alexandra
Bohr, Sylvio
Dorn, Hubert
Hausberger, Claudia
Horl, Christina
Huber, Andreas

Malm, Mike Dr.

Meyer, Beate in Vertretung fir Herrn Robert Knéferl
Specker, Konrad anwesend ab TOP 4

Weil}, lise in Vertretung fir Frau Karin Hobmeier

Wohlrab, Sabine

Verwaltung
Bertenbreiter, Benedikt
Bohm, Alfons
Brinckmann, Ernst
Bruckmann, Wolfgang Dr.
Billesbach, Susanne
Erdmann, Kerstin
Fingerle, Karin
Getzlaff, Stefan
Gorif3, Monika
Heimann, Patrick
Nischwitz, Ulrike
Reil, Josef
Roth, Helmut
Steinwand, Ralf
Tobolar-Karg, Marga
Will, Sylvia

Weitere Anwesende

Praktikanten
Schempp, Jirgen
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Protokollfihrerin
Mieruch, Eveline

Entschuldigt

Ausschussmitglieder
Goldstein, Ulrike
Hobmeier, Karin
Knoferl, Robert
Weitzel, Katja
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entschuldigt

vertreten durch Frau llse Weil3
vertreten durch Frau Beate Meyer
entschuldigt



Tagesordnung

I. Offentliche Sitzung

TOP 1 Genehmigung des Protokolls der letzten Sitzung

TOP 2 Stellenplan 2017 - Aufhebung Sperrvermerk fir das BBW Minchen-Johanneskirchen

TOP 3 Stellenplan 2017 - Aufhebung Sperrvermerk fur das Referat 22 - Sozialplanung, Koor-
dination und Fachdienste

TOP 4 Krankheitsbedingte Fehlzeiten 2016

TOP 5 Bekanntgaben und Sonstiges
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Bezirkstagsprasident Josef Mederer eréffnet um 09:35 Uhr die 6ffentliche Sitzung des
Personalausschusses, begrii3t die Anwesenden und stellt die form- und fristgerechte Ladung so-
wie die Beschlussfahigkeit des Personalausschusses fest.

TOP 1 Genehmigung des Protokolls der letzten Sitzung
Beschluss: angenommen Ja 12 Nein 0
TOP 2 Stellenplan 2017 - Aufhebung Sperrvermerk fur das BBW Miinchen-

Johanneskirchen

Die Verwaltung beantragt die Aufhebung des Sperrvermerks der Planstelle 27000/75 und somit die
Umwandlung der vorhandenen Gesellen-Stelle in eine Ausbilderstelle Kfz-Mechatronik.

Beschluss: Der Personalausschuss empfiehlt dem Bezirksausschuss:

1. Der Bezirksausschuss hebt den Sperrvermerk der Planstelle 27000/75 auf.

2. Die Verwaltung wird beauftragt, im Bezirksausschuss am 26.04.17 ein Gesamt-
konzept zur Stellenthematik vorzulegen.

angenommen Ja12 Nein 0

TOP 3 Stellenplan 2017 - Aufhebung Sperrvermerk fir das Referat 22 - Sozi-
alplanung, Koordination und Fachdienste

Die Verwaltung beantragt die Authebung des Sperrvermerks der Planstelle 40022/10 — Sachbear-
beiter/in Projekt UN-BRK.

Beschluss: Der Personalausschuss empfiehlt dem Bezirksausschuss, den Sperrvermerk der
Planstelle 40022/10 aufzuheben.

angenommen Ja12 Nein 0

TOP 4 Krankheitsbedingte Fehlzeiten 2016

Dem Personalausschuss wird die aktuelle Entwicklung der krankheitsbedingten Fehlzeiten der
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Bezirksverwaltung im Jahr 2016 mittels einer differenzierten
Aufstellung erlautert und zur Kenntnis gegeben. Die Krankheitsquote ( gesamt ) betrug danach im
Jahr 2016 insgesamt 8.8 %.

Beschluss: Der Personalausschuss nimmt die Informationen zur Entwicklung der krankheits-
bedingten Fehlzeiten der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Bezirksverwaltung
im Jahr 2016 zur Kenntnis.

zur Kenntnis genommen Ja13 Nein0
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TOP 5 Bekanntgaben und Sonstiges

Beschluss: Es erfolgten keine Bekanntgaben oder Antragstellungen.

Um 10:00 Uhr schlieRt Bezirkstagsprasident Josef Mederer die 6ffentliche Sitzung.

Josef Mederer Eveline Mieruch
Bezirkstagsprasident Protokollfiihrung
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